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5 0 年 先 の 奥 出 雲 を 作 る 。

原田 謙
はらだ けん

島根県松江市出身
担当：森林整備

現場に入る時には2～3人の班を組み、特に安全に気を配っています。

＊企業理念

組合員の期待に応え、
地域に根ざした奉仕の精神で、
みどり豊かな地球環境を守り、
組合員と共に中山間地域の発展
としあわせづくりに貢献する。

＊特徴や魅力

自然と共に生きていると感じる職場

私たちは自然という、日々変化する山々
を相手に仕事をしているので、無理はで
きません。夜間は作業ができないため、
残業もありません。そのことが心身の休養
や安全な現場作りに繋がっています。ま
た当社は、森林組合としては珍しい月給
制の職員がいるということも特徴です。

＊求める人材像

林業の枠を超えた新しい発想を

大自然の中でのびのびと働きたい、明
るく意欲的な方を求めます。現場はと
にかく体力勝負です。経験は問いませ
ん。機械の使い方や必要な資格取得
は、入社後に会社がサポートします。
まずは、企業見学からお待ちしていま
す。

▶ Company DATA

山に入り、木を伐り、植えて育てる、これ
が私たちの仕事です。土地面積の8割
が山である奥出雲町でも、自分の山が
どこにあるか分からない等、山離れが進
んでいます。山に囲まれた生活をしてい
ると「緑を守る」と言われてもピンと来な
いかもしれません。加えて、植林はすぐ
に成果が出るものではなく、50年以上
かかります。だから、「見えない未来を
私たちが作っている」という思いで日々
取り組んでいます。また、木を伐って消
費者に届ける仕事をする仲間もいます。
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― この仕事の魅力や、やりがいを教えてください.

現場での作業が終わると、その成果が目にとって見えることが
魅力的です。私たちの1日1日の作業が、奥出雲の未来を守っ
ているんだ、と自負しています。気温の高い夏は早出に切り替え
ます。そうなるとお昼には仕事が終わることもあります。そういっ
た判断は全て現場に任されており、自分達の判断で仕事の裁
量を決定することができる点も魅力の一つです。また庭の草刈
りや子ども達の課外活動などにおいて、会社での経験が自分の
家や地域で役に立つことが多く、感謝されることがやりがいに繋
がっています。

〒699-1511 島根県仁多郡奥出雲町三成444番地2
TEL：0854-54-0021 FAX：0854-54-1004
http://www.nitashin.jp/ 【事業内容】

森林整備事業、地籍調査
林産事業、購買事業
【設 立】
平成３年４月１日
【職員・従業員】49人(令和2年9
月1日現在）
【現場平均年齢】41.5歳

＊採用情報

＊採用窓口
総務課： 0854-54-0021

＊仕事内容
山林現場作業

＊賃金
月給制又は日給月給制

＊学歴・必要な経験等
不問

＊必要な免許や資格等
不問

＊選考方法
面接

奥出雲町まち・ひと・しごとセンター 奥サポ 発行
TEL 0854-54-0022 FAX 0854-54-0032

小さい苗木が育つよう子供を育てる
ように手入れをします。家熊 君廣

いえぐま きみひろ

島根県奥出雲町出身
担当：森林整備

松﨑 博一
まつざき ひろかず

島根県奥出雲町出身
担当：森林整備

親の影響もあり、幼少期のころはよく山に行ったり、自然の中で遊ぶ
ことが多かったので、自然と山の仕事をしたいと思うようになりました。
「植林」と聞くと、植木をして水をやる程度のイメージでいましたが、
山に入るための道作りから始まり、歩き慣れない山道を歩くことは想
像以上に大変でした。また現場ではとにかく安全第一です。転倒は
もちろん、暑さで集中力が切れたり、慣れてきた頃に気が緩むとケ
ガに繋がります。自分自身はもちろん、班のメンバーもケガが出な
いよう、離れすぎず近すぎず、程よい距離感で業務にあたっていま
す。大変ではありますが、山の木を伐って・使って・植えて・育てる
循環型林業が生態系を守り、奥出雲町を作っているということは、
大きな自信であり、やりがいでもあります。

そ れ が 私 た ち の 仕 事 。


